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 Votre comité a bientôt 3 ans ! 

Notre assemblée générale du 11 février sera l’occasion de faire le bilan de  notre activité. Ce 

50ème Info-flash, lancé au début de la pandémie vise à  vous informer sur les enjeux de la 

santé sur notre territoire, à l’hôpital public, de vous proposer des actions communes pour faire 

émerger des solutions. Nous avons le souci de rassembler le plus grand nombre d’acteurs de 

la santé, patient.e.s, personnels, élu.e.s, syndicats, associations, dans leur diversité, et en 

toute autonomie, sur des orientations claires au service de l’accès aux soins de toutes et tous. 

Le respect des personnels est une garantie de la prise en compte de l’humain, la démocratie 

en est le pivot. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avec le début de l’année, 

c’est le moment de renou-

veler votre adhésion au co-

mité de défense des hôpi-

taux publics de Dole. Merci 

de votre soutien. 

Cotisation : 7 € minimum— 

14 rue de la bière 39100 

DOLE ou par internet                                                            

https://
www.helloasso.com/

associations/comite-de-

defense-des-hopitaux-

publics-de-dole/

La semaine dernière, à Mayenne, à Toul, les maternités ont fermé 
quelques jours faute de médecins anesthésistes, à Laval, ce sont les 
urgences qui ont fermé faute de médecins urgentistes. Dans ces hô-
pitaux les médecins de ces services sont quasiment tout.e.s des inté-
rimaires : l'hôpital public n'attire plus car les conditions de travail et 
les salaires sont insuffisants par rapport à la charge de travail impo-
sée par sa mission de service public : accueillir tout le monde 24/24 
chaque jour de l'année. 
Dans toutes les catégories d'hôpitaux, comme à Dole, des plus 
«  petits » jusqu'aux plus « grands » , des lits d'hospitalisation, de ré-
animation, des consultations , des blocs opératoires sont fermés 
faute de personnel . Les conditions de travail usent les hospitalier.e.s, 
l'hôpital public n'attire pas : les postes sont vacants .Sans compter 
les fermetures décidées par les ARS pour faire des économies. 
Il y a urgence à refonder un hôpital public répondant aux besoins de 
la population par une revalorisation des professionnel.les et des 
moyens pour la formation et le recrutement dont notre pays a besoin. 
Cette année « Pasteur » à Dole doit nous permettre d’avancer en ce 
sens. 
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